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          Thành phố Hồ Chí Minh, ngày     tháng 3 năm 2020
BÁO CÁO 
Về nhiệm vụ, giải pháp, cơ chế, chính sách trong Giáo dục nghề nghiệp trong bối cảnh tác động của dịch bệnh Covid 19 

Thực hiện Công văn số 577/TCGDNN-HSSV, ngày 16 tháng 3 năm 2020 của Tổng cục Giáo dục nghề nghiệp về đề xuất nhiệm vụ, giải pháp, cơ chế, chính sách trong Giáo dục nghề nghiệp trong bối cảnh tác động của dịch bệnh Covid 19, Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh báo cáo về công tác tuyển sinh, tổ chức đào tạo và giải quyết việc làm trong bối cảnh tác động của dịch bệnh Covid 19, cụ thể như sau:
I. Tình hình khó khăn trong công tác tuyển sinh, tổ chức đào tạo và giải quyết việc làm trong bối cảnh tác động của dịch bệnh Covid 19.
1. Công tác tuyển sinh (Phòng TS-ĐT|)

2. Công tác tổ chức đào tạo (Phòng TS-ĐT, phòng CTCT-HSSV, phòng KT-ĐBCL và các khoa)
3. Công tác giải quyết việc làm (Trung tâm QHDN)
· Do ảnh hưởng của dịch bệnh Covid 19, nhiều doanh nghiệp, công ty thu hẹp sản xuất, kinh doanh, kinh tế khó khăn…vì thế, doanh nghiệp hạn chế tuyển dụng nhân sự mới, gây ảnh hưởng rất lớn đến công tác giới thiệu việc làm cho sinh viên.

· Công tác kết nối các doanh nghiệp để tìm kiếm việc làm cho sinh viên gặp nhiều khó khăn do ảnh hưởng dịch bệnh Covid 19.
· Hiện tại Nhà trường chưa có phần mềm, ứng dụng quản lý, kết nối giữa Nhà trường với doanh nghiệp nên công tác giới thiệu việc làm cho sinh viên gặp  nhiều khó khăn, đặc biệt trong đợt dịch bệnh Covid 19.
· Hiện tại Nhà trường đang cho sinh viên tạm nghỉ theo chỉ đạo của UBND Thành phố để phòng, chống dịch bệnh Covid 19, vì thế Nhà trường khó tiếp cận được sinh viên để giới thiệu việc làm.

· Công tác khảo sát nhu cầu việc làm của sinh viên sau tốt nghiệp gặp nhiều khó khăn.
II. Các giải pháp, cơ chế, chính sách đảm bảo hoạt động giáo dục nghề nghiệp trong thời gian tới và giải quyết việc trong bối cảnh tác động của dịch bệnh Covid 19

1. Công tác tuyển sinh (Phòng TS-ĐT|)

2. Công tác tổ chức đào tạo (Phòng TS-ĐT, phòng CTCT-HSSV, phòng KT-ĐBCL và các khoa)
3. Công tác giải quyết việc làm (Trung tâm QHDN)
· Tăng cường sự kết nối giữa Nhà trường với doanh nghiệp trong đào tạo  đáp ứng nhu cầu tuyển dụng của doanh nghiệp.
· Thực hiện tốt công tác khảo sát nhu cầu việc làm của sinh viên sau tốt nghiệp, lập danh sách sinh viên chưa có việc làm để thuận lợi trong quá trình liên hệ doanh nghiệp và giới thiệu việc làm cho sinh viên.
· Tăng cường phối hợp giữa các ban ngành, Trung tâm giới thiệu việc làm để kết nối với doanh nghiệp và giới thiệu việc làm cho sinh viên.
· Trang bị phần mềm, ứng dụng quản lý, kết nối giữa Nhà trường với doanh nghiệp trong giới thiệu việc làm dành cho sinh viên.
4. Công tác khác: (Phòng TC-HC-TH, Trung tâm ĐH-QLDL)
	Nơi nhận:

· Vụ CT HSSV – TCGDNN;
· Lưu VT, P.TS-ĐT.
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